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Policy Staff
Belofte en taakverdeling



Belofte AS Policy Staff: Waar staan wij voor?

Wij dragen persoonlijk bij aan consistent beleid van hoge kwaliteit en 
daarmee aan de strategie van de organisatie. 
Wij adviseren en faciliteren, ook pro-actief. Wij zorgen ervoor dat de 
beleidscyclus doorlopen wordt: agendavorming, beleidsvoorbereiding, 
besluitvorming, beleidsimplementatie en beleidsevaluatie.
Zo leveren wij een bijdrage aan de kwaliteit van het bestuur en het 
succes van onze instelling.



Domeinen AS Policy Staff

Onderwijs 
Onderzoek
Impact
Kwaliteitszorg
Internationalisering



Onderwijs
Jolanda Bachrach (1,0fte): Aandachtsgebied onderwijs- en kwaliteitsbeleid

Rollen:
• Teamleider Onderwijs, Internationalisering en Secretariaat
• Advisering CvB en MT AS
• Beleidscoördinatie Education Unit AS
• Secretaris POW, lid MTE
• Vertegenwoordiging TiU in COO (UNL)
• UNL-expertgroep onderwijscarrières
• Secretaris Werkgroep Onderwijs
• Voorzitter Landelijke Werkgroep Kwaliteit van Toetsing

Thema’s:
• Kwaliteit

o Cursusevaluaties
• Toetsing

o Digitaal toetsen
o Covidproof toetsen en sectorplan
o Slimmer academische jaar – jaarindeling
o Toetsbeleid
o Registratie toetsresultaten

• Onderwijsbeleid algemeen
o Onderwijswaardering (BKO-SKO)
o Erkennen en Waarderen
o Nieuwe ontwikkelingen
o Strategie
o Jaarindeling en kwantiteit/kwaliteit toetsing

• Onderwijs innovatie
o TUNED IN

• Onderwijsportfolio
o Onderwijsportfolio
o Reflectie portfolio
o Lerarenagenda

J.Bachrach@tilburguniversity.edu

POW   = Portefeuillehoudersoverleg Onderwijs
MTE    = Management Team Education
COO    = Collegiaal Overleg Onderwijs
UNL     = Universiteiten van Nederland
DEEP = Digital Education Enhancement Program

mailto:J.Bachrach@tilburguniversity.edu


Onderwijs
Vacature: Aandachtsgebied Onderwijs 
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:
• Onderwijsbeleid algemeen

o Prijzenbeleid
• Proces en regelgeving

o Herontwerp onderwijsregelingen (OER en R&R)
o BSA & zachte knip / harde knip
o Academische jaarkalender
o RIO
o Regeling inschrijving en collegegeld
o Bestuurs- en beheersreglement + opleidingsoverzicht

OER   = Onderwijs- en Examenregelingen
RIO    =  Registratie Instellingen en Opleidingen



Onderwijs
Hilde Augusteijn (0,8 fte): Aandachtsgebied onderwijsbeleid
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:
• Kwaliteit

o Kwaliteitsafspraken
• Studentenwelzijn

o Inclusie en diversiteit
o Sociale veiligheid

• Proces en regelgeving
o Flexstuderen
o Dual career
o Profileringsfonds en Studentenstatuut
o Bestuursbeurzenstelsel

• Onderwijsinnovatie
o IRAP/Learning analytics
o Versnellingsplan – Digitaliseringsimpuls
o Flexibilisering onderwijs
o Onderwijsinput ENGAGE

• Onderwijsportfolio
o Minorenbeleid
o Honorsonderwijs
o Microcredentials/Edubadges

TEP     = Tilburg Education Profile 
BBR    = Bestuurs- en beheersregelement
PASS  = Program for Academic Study Success

H.E.M.Augusteijn@tilburguniversity.edu

mailto:H.E.M.Augusteijn@tilburguniversity.edu


Onderwijs
Judith Soons (0,8 fte): Aandachtsgebied onderwijsbeleid
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS
• Vertegenwoordiging TiU in LOK (UNL)
• Lid landelijke werkgroep Instellingsaccreditatie

Thema’s:
• Kwaliteit

o Instellingsaccreditatie
o Beleid macrodoelmatigheid
o ITK 3.0

• Studentenwelzijn
o Uitwerkingsnotitie studentenwelzijn
o Mentale en fysieke gezondheid

• Proces en regelgeving
o Herontwerp onderwijsregelingen

• Onderwijsinnovatie
o TEP – PASS
o Arbeidsmarktoriëntatie/stages

• Onderwijsportfolio
o Selectie / Numerus Fixus
o Aansluiting VO-WO / HBO-WO

TEP     = Tilburg Education Profile 
PASS  = Program for Academic Study Success

J.P.M.Soons@tilburguniversity.edu

mailto:J.P.M.Soons@tilburguniversity.edu


Vacature (1,0 fte): Aandachtsgebied Onderwijs
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:
• Kwaliteit

o Onderwijsjaarverslag
o Cursusevaluaties

• Studentenwelzijn
o Specifieke aandacht voor preventie

• Proces en regelgeving
o BSA
o Zachte knip / harde knip
o RIO
o Kader Toelating Masters

• Onderwijsinnovatie
o Chat GPT – AI – LLM 

• Onderwijsportfolio
o Extended masters
o Aansluiting VO-WO / HBO-WO
o Lerarenagenda



Kwaliteitszorg
Pascale Veenings (0,8 fte): Aandachtsgebied Kwaliteitszorg
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS
• Vertegenwoordiging TiU in LOK
• Lid landelijke werkgroep Instellingsaccreditatie

Thema’s:
• Projectleider ITK 3.0 
• Macrodoelmatigheid
• Algemeen Kwaliteitszorg beleid 
• Onderwijsaccreditaties

P.Veenings@tilburguniversity.edu

mailto:J.P.M.Soons@tilburguniversity.edu


Internationalisering
Linda van der Tuijn (0,8 fte): Aandachtsgebied Internationalisering
Rollen:
• Advisering CvB en MT AS
• Secretaris strategisch overleg internationalisering (POI)
• Deelnemer Bestuurlijk Overleg Internationalisering met IO/faculteiten/M&C
• Vertegenwoordiging TiU in Universitair Platform Internationalisering (UNL)
• Coördinatie missies buitenland
• Coördinator institutionele partnerschappen en netwerken

Thema’s:
• International classroom
• Implementatie internationaliseringsstrategie
• Internationale partners en netwerken
• Kennisveiligheid
• Besturen en bestuursbeurzen
• Werkgroep Oekraïne
• Scholarships and waivers
• Dreamers NL
• Onderwijsinnovatie

o Onderwijs input ENGAGE
• Proces en regelgeving

o Kader toelating masters
o Taal & Toegankelijkheid
o Taalbeleid en onderwijstaal
o Variawet – kosten GMAT/GRE

L.vdrTuijn@tilburguniverity.edu

mailto:L.vdrTuijn@tilburguniverity.edu


Onderzoek
Yvonne Vermonden (0,9 fte): aandachtsgebied onderzoeksbeleid

Rollen:
• Teamleider Onderzoek
• Advisering CvB en MT AS
• Beleidscoördinatie Research
• Secretaris POZ, lid MTRI
• Vertegenwoordiging TiU in AOV / UNL

Thema’s:
• Onderzoeksbeleid

o Kwaliteitszorg
o Open science
o Wetenschappelijke integriteit
o Infrastructuur
o Samenwerking
o Financiering
o Impact

A.M.Vermonden@tilburguniversity.edu

POZ    = Portefeuillehoudersoverleg Onderzoek
MTRI  = Management Team Research en Impact
AOV   = Ambtelijk overleg Onderzoek en Valorisatie
OO&I  = Onderwijs, Onderzoek en Impact
UNL    = Universiteiten van Nederland

mailto:J.T.M.vanBeeten@tilburguniversity.edu


Onderzoek
Anne Looy (0,9 fte): aandachtsgebied onderzoeksbeleid

Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:
• Onderzoeksbeleid

o Prijzen beleid
o Implementatie SEP

A.K.Looy@tilburguniversity.edu

mailto:a.k.looy@tilburguniversity.edu


Onderzoek
Anne Brouwer (0,8 fte vanaf 1 oktober ) aandachtsgebied onderzoeksbeleid                                   A.R.Brouwer@tilburguniversity.edu

Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:
• Promovendi

o Kwaliteitsborging promotietraject
o PhD begeleiders

• Wetenschappelijke integriteit

AOV   = Ambtelijk overleg Onderzoek en Valorisatie

mailto:A.R.Brouwer@tilburguniversity.edu


Onderzoek
Vacature Beleidsmedewerker onderzoek, monitoring en reporting (0,8 – 1 fte)

Rollen:
• Advisering CvB en MT AS

Thema’s:

• Ontwikkeling van het nieuwe kwaliteitszorgkader voor onderzoek
• Monitoren en rapportering bestuursakkoord
• Research Intelligence



Management/Office assistent
Truus van den Assem (1,0 fte, waarvan 0,3 fte voor UNL):
Rollen:
• Ondersteuning Teamleiders Onderwijs/Onderzoek
• Ondersteuning beleidsmedewerkers
• AMK'er Academic Services
• Beeldschermconsulent
• Management assistent Programma Erkennen & Waarderen bij UNL

Thema’s:
• Agendabeheer teamleiders
• Ondersteuning bestuurlijk traject
• Ondersteuning prijzen
• Ondersteuning Kwaliteitszorg
• Ondersteuning Afstemmingsoverleg Onderwijs
• Jaarplanning bestuurlijk traject Policy Staff
• Facturen en declaraties
• Verzorgen algemene afdelings- en facilitaire zaken

G.W.vdnAssem@tilburguniverity.edu

UNL  = Universiteiten van Nederland
AMK = Arbo/Milieu/Kwaliteit

mailto:G.W.vdnAssem@tilburguniverity.edu


Management/Office Assistent
Tamara Gosens (0,3 fte)
Rollen:
• Ondersteuning beleidsmedewerkers

Thema’s:
• Agendabeheer beleidsmedewerkers
• Onderhouden en actualiseren van het (digitale) archief
• Verzorgen zakelijke correspondentie
• Informatieverstrekking
• Verzorgen van vergaderingen en bijeenkomsten
• Organiseren van evenementen
• Regelen van reizen en accommodaties

T.Gosens_1@tilburguniverity.edu

mailto:T.Gosens_1@tilburguniversity.edu


Studentassistent
Dito Boerema (oproep)
Rollen:
• Inhoudelijke ondersteuning beleidsmedewerkers

Thema’s:
• Onderwijs
• Onderzoek
• Internationalisering

D.E.S.Boerema@tilburguniversity.edu

mailto:D.E.S.Boerema@tilburguniversity.edu


Studentassistent
Teun van Veghel (oproep)                                                                                                     T.W.J.vanVeghel@tilburguniversity.edu
Rollen:
• Inhoudelijke ondersteuning beleidsmedewerkers

Thema’s:
• Internationalisering
• Onderwijs
• Onderzoek
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